
LEDEN TACTISCH OVERLEGORGAAN (TOO) 
TOT 31 DECEMBER 2022

NAAM					    WERKZAAM BIJ
Ruud Walters (voorzitter) 			   Veiligheidsregio Flevoland

Haaye van der Straten (Waterfunctionaris)	 Veiligheidsregio Flevoland

Erik Simon				    Veiligheidsregio Gelderland-Midden

Paul Huijsman				    Nationale Politie, Landelijke Eenheid/Infra

René de Caluwé				    Veiligheidsregio Zaanstreek-Waterland

Danny Netten				    Veiligheidsregio IJsselland

Gerrit van der Heide			   Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland

Johanna Metselaar				    Rijkswaterstaat Midden-Nederland

Bart van Dijk				    Waterschap Zuiderzeeland

Joost Oosting/Jan Zetzema/Koos van der Bent	 KNRM

Bianca Bakker - den Hartog			   Veiligheidsregio Utrecht

Vincent Tigchelaar				    Reddingsbrigade Nederland

Arjan Nauta				    Veiligheidsregio Noord-Holland Noord

Hans Spiegelaar				    Kustwacht

Ron Veenstra				    Veiligheidsregio Fryslân

Michael Hupsel				    Veiligheidsregio Flevoland

Erwin Brouwers 				    RMOA Veiligheidsregio Flevoland

LEDEN BESTUURLIJK BEGELEIDINGSORGAAN (BBO) 
TOT 31 DECEMBER 2022

NAAM					    ROL/NAMENS		  FUNCTIE
Dhr. H.M. Meijdam/ Mevr. A.E.H. Baltus		  Voorzitter			   Burgemeester Lelystad

Dhr. N. Meijer				    VR Gooi en Vechtstreek		  Burgemeester Huizen

Dhr. M. van de Groep			   VR Utrecht			   Burgemeester Bunschoten 

Dhr. K.S. Heldoorn/ Mevr. M.C. van der Weele	 VR Zaanstreek-Waterland		  Burgemeester Waterland

Dhr. C.H. van den Bos 			   VR Flevoland			   Burgemeester Urk

Mevr. J.A. de Vries				    VR Fryslân  			   Burgemeester Súdwest-Fryslân 

Mevr. A. van Dam				    VR Noord-Holland Noord		  Burgemeester Hollandse Kroon 

Dhr. B. Koelewijn / Dhr. De Rouwe		  VR IJsselland			   Burgemeester Kampen

Dhr. G.D. Renkema				    VR Gelderland-Midden		  Burgemeester Nijkerk 

Dhr. H.J. van Schaik				   VR Noord- en Oost-Gelderland	 Burgemeester Ermelo/Harderwijk 

Dhr. J. van Zanten/Mevr. N Kuipers		  Kustwacht			   Directeur Kustwacht

Mevr. H. Klavers 				    Waterschappen			   Dijkgraaf Zuiderzeeland

Mevr. M. Nauta				    Rijkswaterstaat			   Directeur RWS Netwerkmanagement

Dhr. J. van der Zwan			   Operationele Werkgroep SAMIJ	 Commandant Brandweer Flevoland &

									         Brandweer Gooi en Vechtstreek

Dhr. H.D. van der Straten 			   Secretaris			   Waterfunctionaris

JAARVERSLAG SAMIJ 2022

DEELNEMERS SAMIJ

VEILIGHEIDSREGIO’S
Veiligheidsregio Fryslân

Veiligheidsregio Flevoland (coördinerende veilig-

heidsregio)

Veiligheidsregio Gelderland-Midden  

Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland

Veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek

Veiligheidsregio IJsselland

Veiligheidsregio Noord-Holland Noord

Veiligheidsregio Utrecht

Veiligheidsregio Zaanstreek-Waterland

WATERPARTIJEN
Kustwacht

Koninklijke Nederlandse Redding  

Maatschappij (KNRM)

Nationale Politie, Landelijke Eenheid

Reddingsbrigade Nederland 

Rijkswaterstaat IJsselmeergebied

WATERSCHAPPEN
Waterschap Amstel, Gooi en Vecht

Waterschap Drents Overijsselse Delta

Wetterskip Fryslân

Hoogheemraadschap Hollands-Noorderkwartier

Waterschap Vallei en Veluwe

Waterschap Zuiderzeeland

INCIDENTEN IJSSELMEERGEBIED

GEBIED 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

IJsselmeergebied 522 520 497 464 451 217 237

Waddenzee 221 221 230 220 179 93 114

Zeeland/Zuid-Holland 252 252 263 242 266 162 167

Noordzee 427 425 497 487 598 444 447

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nautisch 956 759 816 743 956 549 584

Verontreiniging 136 147 136 52 82 73 51

2021 2022

IJsselmeergebied (totaal) 223 316

Per gebied

IJsselmeer 123

Markermeer 108

Randmeren 85

GEREGISTREERDE SAR-MELDINGEN PER WATERGEBIED

GEREGISTREERDE MELDINGEN RIJKSWATERSTAAT (IJSSELMEERGEBIED)

GEREGISTREERDE MELDINGEN NIET 
SPOEDEISENDE HULP KNRM (IJSSELMEERGEBIED)

WWW.SAMIJ-REGELING.NL



JAARREKENING 2022 (Realisatie) TOELICHTING ALGEMEEN 

Er zijn in de jaarrekening een aantal overschrijdingen te zien. 

Voor wat betreft de salarissen is de maximumschaal in de 

realisatie toegepast. De post ‘voorlichting en communicatie’ is 

overschreden in verband met de extra communicatieverzorging 

rondom aandacht die aan de centralisten van meldkamers 

voor het proces ‘melding & alarmering’ is besteed. De post 

Risicobeheersing is overschreden doordat de daadwerkelijke 

kosten van de gehouden stakeholdersessie in het project hoger 

uitvielen. Er is onder andere een externe adviseur ingehuurd. 

De post ‘crisisbeheersing’ is onderschreden omdat tot op 

heden een vijftig procent aanbetaling is gedaan. Bovendien 

zijn logistieke kosten hierin opgenomen. De post ‘projecten en 

middelen’ is overschreden doordat er twee evaluaties (ponton 

IJmeer en kano-ongeval Veluwemeer) extern zijn geëvalueerd. 

Omdat deze kosten niet zijn te voorzien is eerder binnen de 

SAMIJ-regeling afgesproken dat deze kosten ten laste van de 

algemene reserve worden gebracht. De post ‘onvoorzien’ bevat 

onder andere de bankkosten.

PROGRAMMA CRISISBEHEERSING:
•	 In samenwerking met Kustwacht, politie (Landelijke Eenheid en regiopolitie) en CRW is een nieuw 

meldings- en alarmeringsschema gemaakt. Dit schema wordt ook landelijk geïmplementeerd via het 

Landelijk Ketenoverleg t.b.v. het Handboek Incidentbestrijding op het water. 

•	 Er heeft een interactieve sessie plaatsgevonden met crisispartners en stakeholders ten behoeve van de 

actualisatie van het Incidentbestrijdingsplan 2023. 

JAARVERSLAG SAMIJ 2022

PROGRAMMA BESTUREN EN COMMUNICATIE:  
•	 Er hebben kennismakingsgesprekken plaatsgevonden met nieuw aangestelde burgemeesters in diverse 

gemeenten, nieuwe TOO-leden en programmamanager Ambulancezorg Nederland.   

•	 Via de website www.samij-regeling.nl zijn ten behoeve van de samenwerking documenten gedeeld. 

•	 Via de SAMIJ is voor Rijkswaterstaat (Watermanagementcentrum Nederland) geïnventariseerd hoe de 

informatievoorziening  voor overstroming van buitendijks gebied is geregeld. 

•	 Er zijn met de Kustwacht werkafspraken gemaakt inzake evaluaties van incidenten.

PROGRAMMA VAKBEKWAAMHEID: 
•	 In samenwerking met de CRW is een Netwerk- en Bijscholingsdag georganiseerd voor operationele 

medewerkers van hulpdiensten en convenantpartners. 

•	 Samen met Coördinatieregeling Waddenzee (CRW) zijn verkennende gesprekken met Veiligheidsregio 

Zeeland gevoerd inzake samenwerking met betrekking tot het kennisniveau van centralisten van 

meldkamers.

•	 Er zijn twee bijscholingssessies ‘melding & alarmering’ gehouden voor centralisten van  

(land)meldkamers, verkeersposten RWS en Kustwachtwachtcentrum in het IJsselmeergebied en 

Waddenzee.

•	 Er hebben, in samenwerking met KNRM Lelystad, twee separate sessies ‘melding & alarmering’ 

plaatsgevonden voor centralisten van de brandweertafel Flevoland/Gooi en Vechtstreek. 

•	 Er heeft, in samenwerking met de CRW, een sessie ‘melding & alarmering’ plaatsgevonden voor de 

caco’s van Meldkamer Noord-Nederland. 

•	 Er zijn met de CRW voorbereidende werkzaamheden verricht voor het laten maken van een film voor 

respectievelijk SAMIJ en CRW, waarin de doelstelling van de netwerkorganisaties tot uiting komt. 

•	 Er hebben evaluaties van het proces ‘melding & alarmering’ plaatsgevonden voor een viertal incidenten:  

het omgeslagen Skûtsje op het Eemmeer, de vliegtuigcrash in het Zwarte Meer, het kano-ongeval op 

het Veluwemeer en het festijn op het ponton in het IJmeer.  De leer- en verbeterpunten punten hieruit 

worden verwerkt in het Incidentbestrijdingsplan 2023.

PROGRAMMA RISICOBEHEERSING:
•	 SAMIJ is samen met Veiligheidsregio Zeeland organisator van het Landelijk Ketenoverleg ‘Veiligheid op 

het Water’. Dit overleg wordt twee keer per jaar georganiseerd.

•	 SAMIJ is vertegenwoordigd geweest in het BLVC-overleg (Bereikbaarheid, Leefbaarheid, Veiligheid en 

Communicatie) van Rijkswaterstaat met betrekking tot de risico’s bij de werkzaamheden aan de Afsluit-

dijk en het sluizencomplex Kornwerderzand. 

•	 SAMIJ is vertegenwoordigd geweest in het Platform IJsselmeergebied.

•	 Er heeft met diverse partners en stakeholders een inventarisatie plaatsgevonden van 

•	 de risico’s in het IJsselmeergebied. Dit heeft geleid tot de nota: ‘Risicoprofiel IJsselmeergebied’.  

LASTEN IN CATEGORIEËN BEGROOT REALISATIE SALDO

Salarissen en secretariaat 121.000 132.573 -11.573

Voorlichting en communicatie 2.000 3.357 -1.357

Risicobeheersing 35.000 37.872 -2.872

Opleiden en oefenen 5.000 4.876 124

Crisisbeheersing (IBP) 25.000 16.042 8.958

Projecten en middelen 2.000 14.393 -12.393

Waterplanten en ‘Varen doe je samen’ 2.000 1.000 1.000

Onvoorzien 1.008 1.592 -584

Totalen 193.008 211.705 -18.697

BATEN BEGROOT REALISATIE SALDO

Bijdragen 170.008 169.979 29

Inkomsten 
(rente 2022, ontvangen 1-1 2021)

0 5 5

Uitname reserve	 23.000 23.000 0

Totalen 193.008 192.984 5

RESULTAAT BEGROOT REALISATIE SALDO

0 - 18.721 - 18.721

BANKREKENING/RESERVE

Bankrekening per 31-12-2022 Betaalrekening 37.076

Spaarrekening 200.012

Totaal 237.087

Te betalen aan VRF -211.282

Saldo 25.805

Stand algemene reserve per 1-1 2021 67.526

Begrootte uitname reserve -23.000

Extra uitname reserve op basis van resultaat 2022 -18.721	

Stand algemene reserve per 31-12-2022 25.805

Alle bedragen zijn inclusief BTW


